
Звіт 

про врахування рекомендацій та зауважень при перегляді освітньої програми 

«Середня освіта (Німецька мова та література, англійська мова та література, зарубіжна література» 

другого (магістерського)  рівня вищої освіти 

Терміни проходження попередньої акредитаційної експертизи (за наявності): -  

№ 

з/п 

Рекомендації та  зауваження  

  

Інформація про врахування/ 

неврахування рекомендацій 

Фактичний термін 

врахування рекомендацій 

(за наявності – протокол 

кафедри, ін.) 

Примі

тка 

1. ЕГ/ГЕР за результатами 

акредитації освітньої 

програми 

 

Рекомендації за 

результатами 

акредитації інших 

ОП ТНПУ у 2025-

2026 р. 

   

 ЕГ, ГЕР: впродовж 

2025-2026 навчального 

року розглянути 

можливості 

стимулювання здобувачів 

освітньої програми для 

участі в програмах 

академічної мобільності 

з метою професійного 

розвитку та 

перезарахування 

результатів навчання за 

академічною 

мобільністю. 

 1) Рекомендацію ЕГ враховано: 

здобувачі освіти Вероніка Коцаба, Уляна 

Сень, Віталій Римар навчались на 

курсах «Software Localization – Tools and 

Processes», «Terminology Management 

and Translation in CAT Tool 

Environments», «AI in Education», 

«Programming in Python», «Machine 

Translation in the Age of AI», «German 

Language and Culture» в межах 

міжнародної весняної школи (Spring 

School «Language and Translation 

Technology, German Language and 

Culture») в Ангальтському університеті 

прикладних наук (м. Кьотен, 

Німеччина), отримали сертифікати від  

21 лютого 2026 р. Відповідно до заяв 

здобувачів освіти на засіданні 

предметної комісії визнано результати, 

1) Протокол № 1 від 27 

лютого 2026 року засідання 

предметної комісії з визнання 

результатів неформальної 

освіти. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



набуті під час неформального навчання 

як результати модульного контролю (ЗМ 

1)  з освітнього компонента 

«Практичний курс німецької мови» (30 

балів). 

2) Активізовано роботу кафедри 

німецької філології та методики 

навчання німецької мови щодо 

залучення здобувачів освіти до 

внутрішньої академічної мобільності. 

 

 

 

 

 

2) Протокол засідання 

кафедри № 8 від 21 квітня 

2026 року. 

 ЕГ: слабка залученість 

здобувачів до діяльності 

наукових лабораторій і 

центрів; до кінця 2025-

2026 навчального року 

розмістити детальну 

інформацію про 

діяльність наукових 

лабораторій та центрів 

на офіційній сторінці 

кафедри, активно 

залучати студентів до 

їхньої роботи. 

  Рекомендацію ЕГ враховано: 

інформацію про науково-дослідну 

лабораторію «Життєвий цикл слова у 

семантичному, стилістичному та 

морфологічному вимірах його 

форматування у сучасній німецькій 

мові: лінгвосинергетичні студії 

прогнозування» розміщено на офіційній 

сторінці кафедри німецької філології та 

методики навчання німецької мови. 

Сторінка кафедри німецької 

філології та методики 

навчання німецької мови 

https://tnpu.edu.ua/faculty/inoz

emnimovy/kafnimmovy.php  

 

 ГЕР: розглянути 

можливість 

запровадження дуальної 

форми освіти за ОП 

Критерій 2. Структура 

та зміст ОП 

 Рекомендацію ГЕР розглянуто на 

засіданні кафедри німецької філології та 

методики навчання німецької мови, а 

також обговорено на розширеному 

засіданні Програмних рад з 

роботодавцями і стейкхолдерами. 

Протокол засідання кафедри 

№ 7 від 05.03.2026, Протокол 

розширеного засідання 

Програмних рад від 

18.05.2026 р.  

 

 ГЕР: відкрити доступ 

для заповнення форми 

щодо удосконалення ОП 

для усіх користувачів. 

Критерій 9. Прозорість 

та публічність 

 Технічний збій усунено, форму щодо 

удосконалення ОП відкрито для всіх 

користувачів. 

Форма щодо удосконалення 

ОП (анкета для пропозицій) 

https://tnpu.edu.ua/about/publi

c_inform/akredytatsiia%20ta%

20litsenzuvannia/osvitni_prohr

amy/magistr/inoz/opp_014.022

.php  

 

https://tnpu.edu.ua/faculty/inozemnimovy/kafnimmovy.php
https://tnpu.edu.ua/faculty/inozemnimovy/kafnimmovy.php
https://tnpu.edu.ua/about/public_inform/akredytatsiia%20ta%20litsenzuvannia/osvitni_prohramy/magistr/inoz/opp_014.022.php
https://tnpu.edu.ua/about/public_inform/akredytatsiia%20ta%20litsenzuvannia/osvitni_prohramy/magistr/inoz/opp_014.022.php
https://tnpu.edu.ua/about/public_inform/akredytatsiia%20ta%20litsenzuvannia/osvitni_prohramy/magistr/inoz/opp_014.022.php
https://tnpu.edu.ua/about/public_inform/akredytatsiia%20ta%20litsenzuvannia/osvitni_prohramy/magistr/inoz/opp_014.022.php
https://tnpu.edu.ua/about/public_inform/akredytatsiia%20ta%20litsenzuvannia/osvitni_prohramy/magistr/inoz/opp_014.022.php


 ГЕР: оновити перелік 

рекомендованої 

літератури під час 

наступного затвердження 

робочих програм 

Критерій 4. Навчання і 

викладання за ОП 

 Рекомендацію ГЕР взято до уваги, 

інформацію доведено до відома НПП. 

Взято на контроль гарантом ОП, а також 

завідувачем кафедри німецької філології 

та методики навчання німецької мови. 

 

Затверджені робочі програми  

 ГЕР: посилити 

публікаційну активність 

НПП відповідно до 

предметної області 

(методична складова) та 

ОК, які вони 

викладають. Розширити 

практику спільної 

публікаційної активності 

НПП із здобувачами 

освіти (статті у наукових 

фахових виданнях 

України, участь у 

міжнародних 

конференціях тощо).  

Заохочувати НПП до 

академічної мобільності, 

участі у міжнародних 

грантових проєктах 

тощо. 

Критерій 6. Людські 

ресурси  

 1) Рекомендацію ГЕР взято до уваги, 

інформацію доведено до НПП. 23 

червня 2026 р. заслухано на засіданні 

кафедри звіт НПП щодо публікаційної 

активності та академічної мобільності. 

Взято на контроль гарантом ОП, а також 

завідувачем кафедри німецької філології 

та методики навчання німецької мови. 

2) Викладачі кафедри взяли участь в 

проєкті Erasmus+ (підвищення 

кваліфікації/навчання по оновленню 

Moodle-курсів), з 23.04.2026 р. (вебінари 

+ робота в групах під керівництвом 

кураторів).  

3) Професор кафедри Віктор Дребет та 

доценти кафедри німецької філології та 

методики навчання німецької мови  

Світлана Притолюк та Наталія Ящик 

спільно з здобувачами освіти Галиною 

Присяжнюк, Віолеттою Хом’як, Осьмак 

Каріною взяли участь в VII 

Всеукраїнській науково-практичній 

конференції «Сучасні тенденції 

розвитку лінгвістики та 

лінгводидактики», в І Міжнародної 

науково-практичної конференції 

«Актуальні проблеми філології та 

дидактики іноземних мов». Доц. 

Михайло М’ясковський спільно з 

магістрантом Віталієм Римаром взяли 

1) Засідання кафедри (23 

червня 2026 р.) 

 

 

 

 

 

 

2) Сертифікати про 

завершення навчання. 

 

 

 

 

3) Збірник тез VII 

Всеукраїнської науково-

практичної конференції 

«Сучасні тенденції розвитку 

лінгвістики та 

лінгводидактики»; збірник 

тез І Міжнародної науково-

практичної конференції 

«Актуальні проблеми 

філології та дидактики 

іноземних мов»; збірник тез 

Міжнародної конференції на 

базі факультету іноземних 

мов ТНПУ. 

 

 



участь в Міжнародній конференції на 

базі факультету іноземних мов ТНПУ. 

2. Відгуки стейкхолдерів, 

роботодавців 

    

 Ірина Бойко 

Оксана Василенко 

Любов Кодлюк 

Андрій Газилишин 

Руслана Базунова  

1) Участь в 

спільних проєктах, 

олімпіадах, 

конференціях 
 

2) Сприяння 

розвитку 

академічної 

мобільності 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3) Розглянути 

можливість 

застосування 

дуальної форми 

здобуття освіти 

4) Вдосконалювати 

програми практик, 

розширити бази 

практик. 

 

5) Розглянути 

можливість 

1) Член проєктної групи ОП І. Обіход 

спільно з стейкхолдером І. Бойко взяли 

участь в Міжнародній конференції і 

опублікували тези (березень 2026 р.) 

 

2) Здобувачі освіти В. Римар, В. Коцаба, 

У. Сенів пройшли навчання в 

Ангальтському університеті прикладних 

наук (м. Кьотен, Німеччина), отримали 

сертифікати від  21 лютого 2026 р. 

Відповідно до заяв цих здобувачів 

освіти на засіданні предметної комісії 

визнано результати, набуті під час 

неформального навчання як результати 

модульного контролю (ЗМ 1)  з 

освітнього компонента «Практичний 

курс німецької мови» (30 балів). 

Активізовано зусилля щодо більшого 

залучення здобувачів освіти до 

академічної мобільності. 

3) Можливість застосування дуальної 

форми здобуття освіти вивчається і 

обговорюється разом із всіма 

зацікавленими сторонами. 

 

4) Вдосконалення програм практик і 

розширення баз практик здійснюється 

регулярно і фіксується на початку 

навчального року в оновленій РПНД 

«Педагогічна практика». 

5) До ОК «Педагогічна практика» 

додано 1 кредит. 

Опитування стейкхолдерів на 

сайті університету. 

1) Сертифікат участі в 

конференції, опубліковані в 

журналі тези конференції) 

2) Протокол № 1 від 27 

лютого 2026 року засідання 

предметної комісії з визнання 

результатів неформальної 

освіти. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3) Протокол засідання 

кафедри № 7 від 05.03.2026, 

Протокол розширеного 

засідання Програмних рад 

від 18.05.2026 р. 

4) Оновлена РПНД 

«Педагогічна практика» 

 

 

 

5) Оновлена ОП 

 



збільшення  обсягу 

практичної 

підготовки 

здобувачів вищої 

освіти. 

3. Результати опитувань 

зацікавлених  

сторін 

    

 Опитування здобувачів 

вищої освіти 

 Розглянути 

можливість 

збільшення годин 

на методику 

навчання іноземних 

мов; 

удосконалювати 

підходи щодо 

викладання 

німецької і 

англійської мов.  

Обговорення рекомендацій здобувачів 

освіти з відповідальними за ОК НПП і 

гарантом ОП, посилено акцентування 

уваги на необхідності достатньої 

консультативної підтримки здобувачів 

під час вивчення англійської, німецької 

мов та методики навчання іноземних 

мов. Оновлення РПНД «Методика 

навчання німецької мови в рамках 

програми DLL», «Методика навчання 

англійської мови як другої іноземної», 

«Практичний курс німецької мови», 

«Друга іноземна мова (англійська)» (з 

нового навчального року 2026-2027).  

Зустрічі зі здобувачами на 

предмет їхньої задоволеності 

щодо викладання методики 

навчання іноземних мов, а 

також англійської і німецької 

мов. 

 

 Опитування щодо 

академічної 

доброчесності у ТНПУ. 

Необхідність 

посилення уваги 

щодо популяризації 

академічної 

доброчесності. 

1) 12 червня 2026 р. на факультеті 

іноземних мов відбулась онлайн-зустріч 

з представниками НАЗК Інною 

Савицькою і  Альоною Хилько щодо 

принципів академічної доброчесності в 

ЗВО (тема зустрічі «Доброчесність  у 

закладах вищої освіти: цінності та 

принципи»).  

2) Активізація з початку нового 

навчального року (2026-2027) 

популяризації академічної 

доброчесності серед здобувачів освіти; 

подальше ознайомлення здобувачів з 

внутрішніми нормативними 

документами, які врегульовують 

1) 1) Інформація на сайті 

університету: 

https://tnpu.edu.ua/news/13224

/  

 

 

 

 

2) Постійно протягом року 

 

https://tnpu.edu.ua/news/13224/
https://tnpu.edu.ua/news/13224/


питання академічної доброчесності в 

ТНПУ; посилення уваги гаранта ОП і 

НПП щодо участі здобувачів у заходах, 

спрямованих на роз’яснення принципів 

академічної доброчесності і 

недопустимості корупції. 

 

 Опитування випускників Використання НПП 

сучасних цифрових 

технологій і 

освітніх 

інструментів під 

час викладання ОК. 

1) Обговорення рекомендацій здобувачів 

освіти з відповідальними за ОК НПП і 

гарантом ОП, посилено акцентування 

уваги на необхідності систематичного 

оновлення РПНД з врахуванням 

застосування у навчальному процесі 

сучасних цифрових технологій і 

освітніх інструментів. 

2) Викладачі кафедри взяли участь в 

підвищенні кваліфікації по оновленню 

Moodle-курсів в межах міжнародного 

курсу «Оновлення навчальних програм 

та розробка інтерактивних курсів для 

цифрового навчання (Updating Syllabi 

and Developing Interactive Courses for 

Digitally-Mediated Learning)», з 

23.04.2026 (вебінари + робота в групах 

під керівництвом кураторів). 

1) Зустрічі і опитування 

здобувачів освіти на предмет 

їхньої задоволеності щодо 

викладання ОК  на освітній 

програмі. 

 

 

 

2) Оновлені Moodle-курси 

ОК ОП 

 

 

 

Гарант освітньої програми                                                    _______________    Інна ОБІХОД 

 

Завідувач кафедри німецької філології та методики навчання німецької мови    _______________   Микола КЕБАЛО 

 

В.о. керівника навчально-наукового центру якості освіти                                              _______________   Ольга ПЕЖИНСЬКА   


